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Auf den folgenden Seiten sollen einige Gemeinsamkeiten und Unterschiede in der
EUREGIO-Bodensee aufgezeigt werden. Ziel ist es, sich anhand der Abbildungen und
eines knappen Begleittextes ein eigenes Bild Giber die Region zu verschaffen.

Die Broschire ist im Auftrag von EURES-BODENSEE im Rahmen des Projekts ,Statisti-
sches Arbeitsmarktmonitoring” entstanden.

EURES ist ein europaweites Netzwerk von Arbeitsverwaltungen und Sozialpartnern zur
Forderung der Mobilitdt am Arbeitsmarkt.

EURES-BODENSEE hat zum Ziel, die Arbeitsmobilitdt im internationalen Bodenseeraum
zu verbessern. Wichtig dabei ist auch die Bereitstellung von aktuellen Informationen
Uber Stand und Entwicklung des Arbeitsmarkts in der EUREGIO-Bodensee.

Aus diesem Grund hat EURES-BODENSEE das Projekt ,Statistisches Arbeitsmarktmoni-
toring® initiiert. Zur Realisierung des Projekts hat sich ein statistisches Fachgremium
gebildet. Die aktuellsten Daten, fachliche Kompetenz und alle Neuerungen in den statis-
tischen Systemen, flieRen so in das Projekt ein. Beteiligt sind:

= Dienststelle fur Statistik, Kanton Thurgau

= Fachstelle flr Statistik, Kanton St.Gallen

= Amt flr Volkswirtschaft, Liechtenstein

= Landesstelle flr Statistik, Vorarlberg

= Arbeitsmarktservice Vorarlberg

= Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

= Bayerisches Landesamt fiir Statistik und Datenverarbeitung
= Bundesagentur fiir Arbeit, Deutschland

GroRer Wert wird bei der Aufbereitung auf die grenziiberschreitende Vergleichbarkeit
der Daten gelegt. Weitergehende Daten, Artikel, alle Datenquellen sowie methodische
Anmerkungen finden sich im Internet unter www.statistik.euregiobodensee.org.

St.Gallen, den

Johannes Rutz
(Prasident EURES-Bodensee)



In der EUREGIO-Bodensee lebten Ende 2004 tUber 3,6 Mio. Personen. Ein GroRteil davon
Uber 1,2 Mio. entfiel dabei auf den Kanton Zirich. Der deutsche Teil beherbergte eben-
falls fast 1,2 Mio. Die restlichen 1,2 Mio. verteilen sich auf die ostschweizerischen Kan-
tone des Gebiets ( 0,83 Mio.), Vorarlberg (0,36 Mio.) und Liechtenstein (0,04 Mio.).

Die durchschnittliche Bevdlkerungsdichte betragt 244 Personen pro gkm. Innerhalb
der Region bestehen aber durchaus deutliche Unterschiede: Wahrend insbesondere die
seenahen Gebiete, das Rheintal und der Ziiricher Raum dicht besiedelt sind, gibt es mit
den Gebirgsregionen der Alpen oder auch dem Landkreis Sigmaringen ebenso bevol-
kerungsarme Gegenden. Eine weitere Untergliederung auf Gemeindeebene wiirde dies
noch weiter verdeutlichen.

Beviélkerungsdichte in der EUREGIO-Bodensee (31.12.2004)
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Werte in Klammern:
Einwohner pro gkm

Insgesamt verzeichnete die EUREGIO in den vergangenen zehn Jahren eine Zunahme
der Bevolkerung um ca. 6%. Deutliche Unterschiede zur nationalen Entwicklung gab es
in den deutschen Landkreisen und dem Bundesland Vorarlberg. So verzeichneten die
baden-wirttembergischen Landkreise ein Wachstum zwischen 6% bis 7%, wahrend die
Bevolkerung in gesamt Deutschland nur um 1,9% zunahm.



Anders in der Schweiz: Hier war die Entwicklung heterogener. Uber der gesamtschwei-
zerischen Entwicklung lagen die Kantone Thurgau, Ziirich und St.Gallen, wahrend es in
Appenzell Innerrhoden sogar zu einer Abnahme der Bevolkerung kam.

Fur den Zeitraum von 2002 bis 2015 sagen die Demographen eine weitere Zunahme der
Bevolkerung voraus. Demnach wird Vorarlberg den groRten Zuwachs verzeichnen. Dies
ist vor allem auf die relativ junge Alterstruktur zuriickzuftihren.

Zu einem starken Zuwachs soll es auch im Kanton Ziirich kommen. Demgegeniiber wird
von einer deutlich niedrigeren oder sogar negativen Entwicklung in den anderen Kanto-
nen ausgegangen.

Im deutschen Teil der EUREGIO soll die Bevolkerung um 4% ansteigen. Auch hier gibt es
deutliche Unterschiede in den einzelnen Landkreisen.

Entwicklung der Bevélkerung zwischen 1992, 2002 und 2015
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GroRe Unterschiede in den Altersstrukturen der einzelnen Lander

Hinsichtlich der Altersstruktur der Bevolkerung gibt es deutliche Unterschiede zwischen
den Regionen. Gerade im Hinblick auf die Rentenproblematik gibt der Altersquotient
interessante Aufschliisse. ' In Vorarlberg und Liechtenstein liegt dieser bei bzw. unter
20%, in den schweizerischen Regionen ist dieser auf ca. 24% und in Deutschland auf 27%
gestiegen.

Auch in Zukunft wird die Bevolkerung weiter altern. Im deutschen Teil wird im Jahr
2015 voraussichtlich ein Altersquotient von 33% erreicht werden. Auf drei Personen
im erwerbsfdahigen Alter kommt dann eine Person im Rentenalter. Auch in den anderen
Regionen wird sich die Alterung fortsetzen.

Regionale Altersquotienten in der EUREGIO-Bodensee (31.12.2004)

Vorarlberg
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Werte in Klammern:
Altersquotient

" Der Altersquotient misst das Verhiiltnis der Bevélkerung im Rentenalter (die tiber 65-Jdhrigen) zur Bevilkerung im
erwerbsfdhigen Alter (den 20- bis unter 65-Jdhrigen). Ein Altersquotient von 20% besagt also, dass auf 5 Personen zwischen
20 und 64 Jahren eine Person liber 65-Jahre kommt.



Im Jahr 2001 fanden fast zwei Mio. Personen ihren Arbeitsplatz in der EUREGIO-Bo-
densee. Am meisten Arbeitsplatze davon entfielen auf den Kanton Ziirich (765 614),
gefolgt von den deutschen Landkreisen der EUREGIO-Bodensee (559 700), den anderen
Kantonen (410 403), Vorarlberg (161 133) und Liechtenstein (29 224).

Bezogen auf die Bevolkerung ergibt sich eine Beschaftigungsdichte von 53% in der EU-
REGIO-Bodensee. Auf zwei Personen, die in der Region wohnen kommt also mehr als ein
Arbeitsplatz.

Der deutsche Teil weist mit 49% eine geringere Beschaftigungsdichte auf, als die EURE-
GIlO, liegt aber immer noch tber dem Wert fir die Bundesrepublik Deutschland (47%).

Sehr hohe Beschéftigungsdichten weisen der Kanton Zirich und das Flirstentum Liech-
tenstein auf. Bezogen auf die Bevolkerung gibt es in Zirich 61% Beschaftigte und in
Liechtenstein sogar 85%. Dieser hohe Beschaftigungsgrad kommt vor allem auch durch
Zupendler zustande.

Ein weiterer Effekt des Berufspendelns ist, dass der Beschaftigungsanteil im Thurgau,
dem Landkreis Konstanz, insbesondere aber auch dem Bundesland Vorarlberg dadurch
geringer ist. Viele Erwerbstdtige, die in diesen Regionen wohnen, arbeiten in Zirich,
Schaffhausen, St.Gallen und Liechtenstein. Die Beschaftigungsdichte fallt daher in die-
sen Regionen geringer aus.

Beschdiftigungsdichte in den Regionen der EUREGIO-Bodensee (2001)
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Werte in Klammern:
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im Verhaltnis zu Einwohnern)



Grenzganger in direkt angrenzenden Regionen von grofRer Bedeutung

Das Berufspendeln tber Staatsgrenzen hinweg spielt in der EUREGIO eine wichtige Rolle.
Fast 35 000 Personen pendeln lber Staatsgrenzen hinweg zu ihrem Arbeitsort in die
EUREGIO.

Aus Vorarlberg stammten im Jahr 2001 fast 15 000 Grenzganger. Aus dem Landkreis
Konstanz fast 6000. Zielregionen sind dabei vor allem das Fiirstentum Liechtenstein
(13030) und die Schweiz (19 410). Mit Abstand weniger Personen pendeln zwischen
Suddeutschland und Vorarlberg.

Deutlich zeigt sich, dass der Bodensee als verbindendes Element der Region zugleich
ein natirliches Mobilititshemmnis darstellt. ?

Grenzgdngerstrome in der EUREGIO-Bodensee im Jahr 2001
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Grenzgdngerstrome mit weniger als 100 Personen sind nicht dargestellt

? Vertiefende Informationen finden sich in: Schulz (2005) ,Grenzgdnger in der EUREGIO-Bodensee®;
Hrsg. translake GmbH, Konstanz.



Lasst man den Kanton Zirich auBer Acht, zeigt sich klar, dass in der EUREGIO im Ver-
gleich zu den einzelnen Nationalstaaten die Beschaftigung sowohl im ersten Sektor
(Land- und Forstwirtschaft, Fischerei) als auch im zweiten Sektor (verarbeitendes Ge-
werbe) von gréRerer Bedeutung ist. Anders sieht es im Kanton Ziirich aus: Uber 77% der
Beschaftigung ist dort im Dienstleistungssektor zu finden.

Relativ groRer Beschiftigungsanteil des ersten Sektors in einzelnen
Regionen

In einzelnen Regionen ist der Beschaftigungsanteil im ersten Sektor von sehr groRer
Bedeutung. Im Besonderen gilt dies fiir die ostschweizerischen Kantone und Vorarlberg.
Im Kanton Appenzell Innerrhoden befand sich im Jahr 2001 mehr als jeder flinfte Ar-
beitsplatz im ersten Sektor. In Appenzell Ausserrhoden und dem Thurgau betrug der
Beschaftigungsanteil immerhin noch knapp tber 10%, in Vorarlberg noch 8,1%.

Beschdiftigung in der EUREGIO-Bodensee im Jahr 2001 nach Sektoren

Sigmaringen

Beschaftigung im 1. Sektor
Beschaftigung im 2. Sektor
[ Beschaftigung im 3. Sektor



Den grofRten Beschaftigungsanteil im zweiten Sektor weist das Fiirstentum Liechten-
stein auf (44,8%). Danach folgen die schweizerischen Kantone ohne Ziirich (35,1%), Vor-
arlberg (35%) und die deutschen Regionen (33,5%).

Der Vergleich zu den Gesamtstaaten Deutschland (28,6%), Osterreich (24,8%) und der
Schweiz (26,6%) unterstreicht die groRe Bedeutung des zweiten Sektors.

Zwischen den Jahren 1991 und 2001 verzeichnete die EUREGIO-Bodensee einen Zu-
wachs der Beschaftigung von insgesamt 2,6%. Die Entwicklung stellt sich aber durchaus
heterogen dar. Im schweizerischen Teil ging die Beschéftigung in allen Kantonen zurtick,
im deutschen Teil gab es sowohl Riickgange als auch Zuwachse, in Vorarlberg und Liech-
tenstein stieg die Beschadftigung deutlich.

In diesem Zeitraum schritt der Strukturwandel weiter voran: Die Beschaftigung im ers-
ten und zweiten Sektor nahm weiter ab, wahrend im dritten Sektor eine Zunahme zu
verzeichnen war. Einzig das Flrstentum Liechtenstein bildet hier eine Ausnahme. Dort
nahm die Beschéaftigung in allen Sektoren zu.

Die schweizerischen Kantone wiesen einen Rickgang um 21,7% im zweiten Sektor auf.
Zwar gab es auch hier einen Zuwachs im dritten Sektor, dieser konnte jedoch nicht den
Riuckgang in den anderen Sektoren kompensieren.

Ebenfalls einen Riickgang des zweiten Sektors verzeichneten die deutschen Regionen.
Mit 10,3% war dieser allerdings nicht so ausgepragt. Zum Vergleich: In der Bundesrepu-
blik ging im gleichen Zeitraum die Beschaftigung um 21,3% zuriick.
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Entwicklung der Beschdiftigung nach Sektoren zwischen 1991 und 2001
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ARBEITSLOSIGKEIT

Ein grenziiberschreitender Vergleich der Arbeitslosenquoten ist aufgrund unterschiedli-
cher Erhebungsmethoden nur schwer moglich.

Als Daumenregel kann man jedoch festhalten, dass die administrativen Arbeitslosen-
quoten in der Schweiz im Vergleich zu Deutschland eher zu niedrig ausfallen. Dagegen
fallen die Arbeitslosenquoten in Osterreich im Vergleich zu Deutschland eher zu hoch
aus. ¥ Untenstehende Abbildung dient daher dem innerstaatlichen Vergleich.

Durchschnittliche administrative Arbeitslosenquote im Jahr 2004

Thurgau
(3,1%)

Sankt Gallen

? Vertiefende Informationen finden sich in dem Artikel ,Arbeitslosenstatistiken in der EUREGIO-Bodensee und
deren Vergleichbarkteit” (2005); Hrsg.: translake GmbH.
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Bessere Vergleiche sind moglich, betrachtet man verschiedene demographische Grup-
pen der Arbeitslosen. Deutliche Unterschiede gibt es bei der Altersverteilung der Ar-
beitslosen in den einzelnen Ldandern. So sind in den schweizerischen Kantonen mehr
Junge Personen arbeitslos gemeldet, wahrend der Anteil der liber 50-jahrigen in den
deutschen Landkreisen hoher ist.

Durchschnittlicher Anteil der Jugendarbeitslosigkeit (unter 25-Jédhrigen)
an der Arbeitslosigkeit im Jahr 2004

Deutschland

Baden-Wiirttemberg (12,3%)

(12,4%)

Sigmaringen
(10,0 %)

Bayern
(10,5%)

Konstanz
(13,7%) Ravensburg

(10,1%)




Die Entwicklung der Arbeitslosenzahlen verlauft in der Bodenseeregion qualitativ sehr
dhnlich. Auch daran zeigt sich die starke Verflechtung der Wirtschaft Gber Grenzen hin-
wegd.

In der Schweiz und Liechtenstein weist die Entwicklung der A__rbeitslosenquoten jedoch
deutlich hohere Schwankungen auf als in Deutschland oder Osterreich. Dies weist auf
einen flexibleren Arbeitsmarkt hin.

Verdnderung der durchschnittlichen Arbeitslosenzahlen im Vergleich zum Vorjahr
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Die Daten der nationalen Arbeitsmarktinstitutionen ermdglichen in der Euregio Boden-
see eine Darstellung von Arbeitsangebot und —nachfrage aufgegliedert nach Berufsgrup-
pen. Aus diesem Grund haben wir eine landeriibergreifende Berufsnomenklatur aus den
nationalen Klassifizierungen * erstellt.

Betrachtet man die Arbeitsnachfrageseite, wird das ,Ranking” nach gemeldeten offenen
Stellen durch die Berufe im ,Metall und Maschinenbau’ (1 329) angefiihrt. Auf Rang zwei
und drei folgen ,Berufe in Gast- und Hauswirtschaft’ (1 133), sowie ,Flrsorge, Erziehung
und Seelsorge’ (974). Aber auch bei den ,Bauberufen’, den ,Handelsberufen’ sowie in
der Gruppe ,Kaufleute und Birofachkrafte, Banken und Versicherungen’ existieren viele
gemeldete offene Stellen.

Den gemeldeten offenen Stellen stehen jedoch eine groRe Anzahl an gemeldeten Ar-
beitslosen gegeniiber. > Den gemeldeten offenen Stellen im ,Metall und Maschinenbau’
stehen bspw. 5 518 arbeitslose Personen in dieser Berufgruppe gegeniiber. Dort kom-
men auf eine gemeldete Stelle vier Arbeitslose.

Ein schlechteres Verhdltnis ergibt sich bei den ,Gast- und hauswirtschaftlichen Berufen’:
Hier existieren zwar sehr viele gemeldete offene Stellen, trotzdem kommen auf eine
offene Stelle 11 gemeldete Arbeitslose.

Eine hohe Anzahl gemeldeter offener Stellen sowie gemeldete Arbeitslose ist ein Indika-
tor fir einen regionalen Mismatch.

* Schweizer Berufnomenklatur 2002, Berufsnomenklatur AMS Osterreich, Berufsgruppenkennziffer
Bundesagentur fiir Arbeit.
* Einschrdnkend sei erwdhnt, dass lediglich ca.35% der offenen Stellen gemeldet werden.
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Bodenseekreis mit dem hochsten Primareinkommen der privaten Haus-
halte im deutschen Teil der EUREGIO-Bodensee

Ein sehr heterogenes Bild entsteht, betrachtet man die Primdreinkommen der Haushalte
in der EUREGIO-Bodensee. Das Primareinkommen der priv. Haushalte ist im Flirstentum
Liechtenstein und in der Schweiz pro Kopf deutlich hoher als im deutschen Teil der
EUREGIO-Bodensee oder in Vorarlberg. Aber auch innerhalb der nationalen Teilregionen
gibt es deutliche Unterschiede. Im deutschen Teil sticht der Bodenseekreis mit einem Pri-
mareinkommen pro Person von 21160 € hervor, wahrend es im benachbarten Landkreis
Sigmaringen lediglich 18130 € betragt.

Nicht beriicksichtigt in der untenstehenden Grafik sind die Unterschiede in der Kaufkraft
zwischen den Regionen. Dies ist nicht nur zwischen den Staaten von Bedeutung son-
dern auch innerhalb dieser. Die Unterschiede lassen sich allerdings nur schwer quanti-
fizieren.

Um die Einkommen vergleichbarer zu machen, misste man daher in der Schweiz ca. 15
bis 20% abziehen — der Unterschied wirde sich verkleinern, jedoch weiterhin bestehen
bleiben.

Primdreinkommen der privaten Haushalte im Jahr 2000

Werte in Klammern:
Primareinkommen pro Person in Euro
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