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Bei den nationalen Arbeitsmarktbehérden gemeldete offene Stellen, Juli 2026

Bestand an gemeldeten offenen Stellen

Veranderung Veranderung W) Verénd\tjrung
zum Vor- zum Vor-
el zur&;/sgmgnat Zqu\rgoZ:T:]ct))n 2 jahresmonat jahresmonat
(absolut) (Prozent)

Deutsche Bodensee-Teilregion [1 9 920 -38 -0,4% -406 -3,9%
Landkreis Konstanz 1713 91 5,6% 78 4,8%
Landkreis Sigmaringen 1200 29 2,5% -574 -32,4%
1867 111 -5,6% 108 6,1%
Landkreis Ravensburg 2 324 -19 -0,8% -177 -7,1%
Landkreis Lindau 1048 7 0,7% 76 7,8%
Landkreis Oberallgau 1072 3 0,3% 63 6,2%
Kreisfreie Stadt Kempten 696 -38 -5,2% 20 3,0%
Schweizer Bodensee-Teilregion [1][2] 14 042 -1 005 -6,7% 2737 24,2%
7931 -198 -2,4% 2053 34,9%
Kanton Schaffhausen 391 -142 -26,6% -155 -28,4%
Kanton Appenzell Ausserrhoden 109 20 22,5% 51 87,9%
Kanton Appenzell Innerrhoden 30 -15 -33,3% 15 100,0%
Kanton St.Gallen 3935 -508 -11,4% 530 15,6%
1646 -162 -9,0% 243 17,3%
3987 83 2,1% -75 -1,8%
Fiirstentum Liechtenstein 642 -75 -10,5% -232 -26,5%

[1] Zusammenfassung der u.g. nationalen Regionen.

[2] In der Schweiz besteht eine Meldepflicht von offenen Stellen fir bestimmte Berufsarten ab einer Arbeitslosenquote von
funf Prozent. Die Liste der meldepflichtigen Berufsarten wird jeweils zum Jahresanfang angepasst, weshalb es — abhangig
von der Arbeitsmarktlage im Vorjahr — zu stérkeren Schwankungen im Vorjahresvergleich kommen kann. So arbeiteten im
Jahr 2025 etwa 6,5 Prozent der Erwerbstatigen in meldepflichtigen Berufen, im Jahr 2026 steigt diese Quote auf etwa 10,8
Prozent. Angabe der offenen Stellen nach Meldekanton.

Datenquellen: BA Monatsberichte; BA Statistik-Gesamtangebot; AMS Vorarlberg; AMS Osterreich;
Schweizerisches Staatssekretariat fiir Wirtschaft SECO; Amt fir Volkswirtschaft Liechtenstein
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